Program wychowawczo profilaktyczny

Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolskich w Pleszewie
rok szkolny 2026/2027

Czes¢ I Zalozenia teoretyczne

Preambula

Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest zbiorem dzialah wspomagajacych rozwdj dzieci i
mlodziezy w wieku szkolnym. Okres ten, to dla mlodego czlowieka wazny czas ksztaltowania
tozsamosci 1 osobowos$ci, czas zdobywania doswiadczen. Poza zmianami poznawczymi,
intelektualnymi, to rowniez czas szeregu zmian natury biologicznej z oddziatywaniem hormonow i
zwigzanych z tym zmianami emocjonalnymi. Dziecko dorastajac zaczyna nawigzywac relacje
interpersonalne ze swoim otoczeniem, uczy si¢ wyznaczania wilasnych i respektowania granic innych
ludzi, zaspokaja potrzeby akceptacji oraz odkrywa i rozwija pasje i zainteresowania. Czas edukacji
szkolnej to czas, kiedy uczniowie ksztattuja swoj swiatopoglad, formutuja postawy moralne a takze
okreslajg swoj aktualny styl 1 sposob na zycie. Trudnos$ci, z ktorymi spotyka si¢ mlody czlowiek w
okresie dojrzewania, moga przyczyni¢ si¢ do pojawiania si¢ zachowan ryzykownych.

Szkota realizujac tresci wychowawcze 1 profilaktyczne odnosi si¢ do podstaw programowych
przedmiotow ksztalcenia ogdlnego. Dziatania wychowawczo —profilaktyczne kierowane sg rownolegle
z ich ksztalceniem przekazywaniem wiedzy migdzy innymi podczas zaje¢ z wychowawca klasy, oraz
realizacji tresci na poszczeg6lnych przedmiotach.

Podstawy prawne

Program opracowano z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego, w szczegolnosci:

e Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

e Konwencji o prawach dziecka, przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r.;

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, w szczegolnosci art. 26, art. 84 oraz przepisow
okreslajacych zadania szkoty;

e Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty;

e Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

e Ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych;

e Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

e Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw, w zakresie standardow ochrony matoletnich;

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 11 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym;

e Przepisow okre$lajacych podstawy programowe obowigzujace w klasach nieobjgtych jeszcze
wdrazaniem podstawy programowej z 2026 r.;

e Przepisdw w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;



e Przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

e Przepisow w sprawie doradztwa zawodowego;

e Przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w szkolach i placéwkach;

e Przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

e Podstawowych kierunkdw realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym

e Zalozen Reformy26 ,,Kompas Jutra”;

e Statutu szkoty, standardow ochrony matoletnich, wynikéw nadzoru pedagogicznego oraz corocznej
diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidw, czynnikow chronigcych 1 czynnikéw ryzyka
wystepujacych w srodowisku szkolnym.

1. Charakterystyka srodowiska szkolnego

Szkota Podstawowa nr 3 im. Powstancéw Wielkopolskich w Pleszewie to szkota z do§wiadczeniem 1
wieloletnimi tradycjami - jednocze$nie szkota zmian i otwarcia na nowe mozliwosci. Trojka to szkota
sukcesow, wysokich wynikéw nauczania 1 wielu ambicji, jednak najwazniejszy jest dla nas uczen i jego
potrzeby. Dbamy o pielegnowanie postaw patriotycznych, nasi patroni Powstancy Wielkopolscy sg dla
nas wzorem determinacji, dgzenia do celu 1 dumy z naszych polskich korzeni. Nadrzednym celem jest,
by kazdy uczen byl szczesliwy, uwierzyt w siebie, realizowal swoj potencjal rozwojowy 1 rozwinat
skrzydta, by posiadt wiedz¢ 1 umiejetnosci umozliwiajagce mu poradzenie sobie w przysztosci. Staramy
si¢ wpoi¢ wartosci: patriotyzm, dobro, wolno$¢, bezinteresownos$¢, wytrwato$¢ w dziataniu, czyli takie,
ktorymi cechowali si¢ patroni naszej placowki. Towarzyszac uczniom w rozwoju, jestesmy wrazliwi na
ich potrzeby - stawiamy na ksztaltowanie kreatywnosci, tworczego mys$lenia, dziatan zespotowych -
kompetencji przysztosci. Dzialania wychowawcze jakimi obejmowani sg uczniowie Trojki sg
roznorodne 1 wszechstronne. Szkola jest nowocze$nie wyremontowana, posiada doskonaly bazg
dydaktyczng: pracownie tematyczne, pelnowymiarowg hale sportowa, boiska Orlik, swietlice, stolowke.
Dbamy o przestrzenie szkolne, nie ma sygnatu dzwonka, w Trojce liczy si¢ cztowiek - zatem priorytetem
naszego dzialania jest dobrostan dla wszystkich.

2. Misja szkoly

Chcemy naszym uczniom i sobie dawacé szczescie, dlatego jestesmy najlepszym miejscem zycia i
rozwoju ludzi, ktérzy w naszym towarzystwie spedzaja dziecinstwo i okres dojrzewania. Chcemy
rozwija¢ im skrzydta i pomagac realizowac potencjat rozwojowy. Zalezy nam na tym, by wspiera¢ kazda
jednostke na drodze rozwoju, by rozwijaé talenty, odkrywac pasje w atmosferze dobrostanu. Naszym
celem jest przygotowanie do zycia w przysztosci poprzez rozwijanie kompetencji.

3. Wizja szkoly

JesteSmy szkola, w ktorej liczy si¢ czlowiek. Chcemy by¢ wyjatkowa instytucja na mapie
dobrostanowych szkdt w Polsce i na $wiecie. Dazac do realizacji tej wizji okreslamy priorytety naszych
dziatan: WSPOLPRACA — SZACUNEK - SZCZESCIE — ODPOWIEDZIALNOSC - PATRIOTYZM

4. Sylwetka absolwenta Trojki

Szkota dazy do tego, aby jej absolwent byl samodzielny, odpowiedzialny i cieckawy $wiata. Potrafi uczy¢
si¢, krytycznie mysle¢, rozwigzywaé problemy i bezpiecznie korzysta¢ z technologii. Dba o zdrowie 1
dobrostan, buduje relacje oparte na szacunku, wspotpracuje z innymi oraz reaguje na krzywde. Zna
swoje mocne strony, podejmuje inicjatywe i ma poczucie, ze moze pozytywnie wptywac¢ na swoje
otoczenie. W zyciu szkolnym i spolecznym kieruje si¢ uczciwos$cia, solidarnoscia i troska o dobro
wspdline.

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 3 im. Powstancow Wielkopolski w Pleszewie:

e rozumie swoje prawa i obowigzki oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje;



e potrafi rozpoznawaé¢ emocje, komunikowaé potrzeby i korzysta¢ z konstruktywnych sposobow
radzenia sobie ze stresem;

e buduje relacje oparte na szacunku, wspétpracuje i rozwigzuje konflikty bez przemocy;

e reaguje na krzywdzenie i wie, gdzie uzyska¢ pomoc;

e zna symbole narodowe, szanuje dziedzictwo kulturowe i angazuje si¢ w dzialania na rzecz
wspalnoty;

e dba o zdrowie, aktywnos¢ fizyczng, sen, odpoczynek i prawidlowe nawyki,

e zna zasady pierwszej pomocy i potrafi adekwatnie zareagowaé w sytuacji zagrozenia;

e bezpiecznie korzysta z internetu, chroni prywatno$¢ i krytycznie ocenia informacje;

e odpowiedzialnie korzysta z narzgdzi sztucznej inteligencji, weryfikuje ich wyniki i respektuje zasady
uczciwosci;

e zachowuje rownowage miedzy aktywnoscig online 1 offline;

e jest cickawy §wiata, zadaje pytania, korzysta z informacji zwrotnej 1 potrafi pracowac projektowo;

e rozpoznaje swoje mocne strony, zainteresowania i predyspozycje oraz podejmuje coraz bardziej
$wiadome decyzje edukacyjno-zawodowe.

5. Zalozenia programu

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 3 w Pleszewie jest
dokumentem, ktoéry wskazuje oddzialywania profilaktyczno-wychowawcze wobec uczniow.
Oddzialywania prowadzone sg holistycznie przez dyrekcje szkoly, wychowawcow klas, nauczycieli
przedmiotow, pedagogdédw szkolnych, pracownikéw administracji, obstugi szkoty i prowadzone sg $cisle
we wspolpracy z domem rodzinnym ucznia oraz $rodowiskiem wychowawczym. Wychowawcy
opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego, potrzeby uczniow i ich rodzicow.

6. Cel gléwny programu

Wszechstronne wspieranie rozwoju ucznia ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;,
intelektualnej, duchowej 1 spotecznej oraz przygotowanie go do odpowiedzialnego, bezpiecznego i
swiadomego funkcjonowania w Zyciu osobistym, spolecznym, obywatelskim, zdrowotnym,
edukacyjnym i cyfrowym.

7. Cele szczegotowe

e Tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.

¢ Budowanie odpornosci psychicznej i spolecznej oraz poczucia przynaleznosci.

o Ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych.

e Rozwijanie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wilasne i innych.

e Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywno$ci ruchowej i odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych.

e Przygotowanie uczniow do udzielania pierwszej pomocy.

e Promowanie higieny cyfrowej, aktywnosci oftline oraz bezpiecznego poruszania si¢ w sieci.

e Rozwijanie krytycznego myslenia i odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji.

¢ Rozpoznawanie potrzeb ucznidéw poprzez oceng ich funkcjonowania w §rodowisku szkolnym.

e Zapewnienie spdjnej i skutecznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspolpracy z
rodzicami.

e Profilaktyka uzaleznien behawioralnych, przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy.

e Wspieranie zdrowia psychicznego oraz udzielanie pomocy w kryzysach.

e Wspieranie $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych i upowszechnianie oferty ksztalcenia
zawodowego.



Rozwijanie ciekawo$ci poznawczej poprzez prace projektowa, interdyscyplinarng i do§wiadczenia

edukacyjne.

Upowszechnianie oceniania ksztaltujacego, samooceny i konstruktywnej informacji zwrotnej

8. Zadania osob uczestniczacych w realizacji programu

Osoba lub grupa

Zadania

Dyrektor szkoly

* zapewnia warunki organizacyjne i kadrowe do realizacji programu

* sprawuje nadzor nad realizacja i dokumentowaniem dziatan

* koordynuje wspolprace nauczycieli, specjalistow, rodzicow i instytucji

* zapewnia przestrzeganie standardow ochrony matoletnich i procedur
bezpieczenstwa

* organizuje doskonalenie nauczycieli zwigzane z Reformg26 i kierunkami
polityki oswiatowej

Wychowawca klasy

* rozpoznaje sytuacje i potrzeby uczniow

* integruje zespot klasowy i realizuje plan pracy wychowawczej
» monitoruje relacje, frekwencje, zachowanie 1 dobrostan

* utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami

* koordynuje udzielanie uczniowi wsparcia

Nauczyciele

* realizujg cele programu podczas zaje¢ i w codziennych sytuacjach

* stosujg jasne wymagania, indywidualizacje 1 informacje¢ zwrotng

* rozwijaja ciekawos$¢, wspolprace, krytyczne myslenie 1 odpowiedzialno$¢
cyfrowa

* reaguja na sygnaly przemocy, kryzysu i1 zagrozenia

* wspolpracujg z wychowawca, specjalistami i rodzicami

Psycholog, pedagog
i pedagog specjalny

» prowadzg dziatania diagnostyczne, konsultacyjne, profilaktyczne i
interwencyjne

* wspierajg ocen¢ funkcjonowania ucznia

* udzielajg pomocy uczniom, rodzicom i nauczycielom

* koordynuja lub wspieraja planowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
» wspdlpracuja z poradniami 1 innymi instytucjami

Doradca zawodowy

* realizuje zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
* wspiera poznawanie siebie, zawodow i $ciezek ksztatcenia

* upowszechnia informacje o ksztalceniu zawodowym i nowych ofertach
branzowych

* wspolpracuje z rodzicami, szkolami 1 pracodawcami

Pracownicy
niepedagogiczni

* dbaja o bezpieczenstwo i kultur¢ wzajemnego szacunku
» zglaszaja zauwazone trudnosci i zagrozenia
* reaguja zgodnie z procedurami i standardami ochrony matoletnich

Rodzice

» wspolpracuja ze szkolg i przekazuja informacje wazne dla funkcjonowania
dziecka

* uczestnicza w konsultowaniu i ewaluacji dziatan szkoty

* wspierajg ustalone dziatania i zasady

* zglaszaja niepokojace sytuacje oraz korzystaja z konsultacji




Osoba lub grupa Zadania

* przestrzegaja zasad i dbaja o bezpieczenstwo

* 0dnoszg si¢ do innych z szacunkiem

Uczniowie » zglaszaja trudnosci i reaguja na krzywdzenie

* uczestnicza w projektach, samorzadnosci i dziataniach spolecznych

* podejmujg odpowiedzialnos¢ za nauke, zdrowie i korzystanie z technologii

9. Wspolpraca z rodzicami i instytucjami

Wspoipraca z rodzicami opiera si¢ na partnerstwie, wzajemnym szacunku, ochronie prywatnosci oraz
koncentracji na potrzebach dziecka. Szkota ustala czytelne zasady kontaktu, przekazuje informacje o
funkcjonowaniu ucznia i zaprasza rodzicéw do wspolnego planowania pomocy.

e poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

e placéwki ochrony zdrowia;

e osrodki pomocy spotecznej lub centra ustug spotecznych;

e policja, straz pozarna 1 inne stuzby;

¢ sad rodzinny, kuratorzy i zespoly interdyscyplinarne;

¢ instytucje kultury, biblioteki, organizacje spoteczne i sportowe;

e szkoty ponadpodstawowe, centra ksztatlcenia zawodowego, pracodawcy i organizacje branzowe;
e placowki doskonalenia nauczycieli.

10. Zasady reagowania i interwencji

e zapewnienie bezpieczenstwa osobom uczestniczacym w zdarzeniu;

e spokojne rozpoznanie sytuacji 1 wyshuchanie ucznia bez sktadania obietnic niemozliwych do
dotrzymania;

e przekazanie informacji wychowawcy, dyrektorowi lub wlasciwemu specjaliscie;

e udokumentowanie istotnych ustalen zgodnie z procedurg szkoty;

e kontakt z rodzicami, o ile nie zagraza to dobru dziecka lub nie jest sprzeczne z procedurg ochrony
maloletnich;

e ustalenie dzialan pomocowych, naprawczych lub dyscyplinujacych;

e monitorowanie sytuacji i ocena skutecznosci pomocy;

e zawiadomienie wiasciwych stuzb lub instytucji, gdy wymagaja tego przepisy lub bezpieczenstwo
dziecka.

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy niezwlocznie udzieli¢ pierwszej

pomocy, wezwa¢ odpowiednie stuzby 1 powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicow. W sytuacji podejrzenia

krzywdzenia dziecka stosuje si¢ standardy ochrony matoletnich i obowigzujace w szkole procedury.

11. Strategie dzialan wychowawczo profilaktycznych

Strategia Przykladowe formy
zajecia z wychowawcg, codzienne sytuacje edukacyjne, kontrakty klasowe
Wychowawcza 1 Y 3, ”Y[ ) yjne, y )
rozmowy naprawcze, samorzadnos¢
. warsztaty, lekcje, projekty, doSwiadczenia, ¢wiczenia praktyczne, materiat
Edukacyjna Yy, lekeje, projekty, ) praktyczne, y
ZPE
sport, kultura, kota zainteresowan, wolontariat, aktywnos$¢ terenowa,
Alternatyw . .
dziatania offline
Informacyjna spotkania, konsultacje, materiaty dla rodzicéw i ucznidéw, kampanie szkolne
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Strategia Przykladowe formy

obserwacja, rozmowa, konsultacja ze specjalista, plan wsparcia,

Wczesnej interwencji . .
monitorowanie

jasne zasady, bezpieczna przestrzen, dyzury, procedury, wspdlpraca z

Srodowiskowa . S
instytucjami

12. Wydarzenia w zZyciu szkoly

Na terenie szkotly organizowane sg akcje, uroczystosci, imprezy, ktére umozliwiaja osiagnigcie
zalozonych celow wychowawczych i profilaktycznych. Zalozeniem organizacyjnym w dziataniach
wychowawczych oraz organizacji wydarzen jest unikanie rywalizacji, budowanie wspdlnoty, wsparcie
i dobre relacje. Celem organizowanych wydarzen szkolnych jest:

e podtrzymywanie tradycji szkolnej; budowanie przynaleznosci do spolecznosci klasowe;,
szkolnej i lokalne;.

e ksztaltowanie szacunku do symboli szkolnych 1 narodowych oraz umiejgtnosci odpowiedniego
zachowania si¢ podczas uroczystosci.

e rozwijanie aktywnej postawy podczas organizacji uroczystosci szkolnych.

e budowanie wspolnoty w duchu pozytywnych relacji, szacunku, rozumienia potrzeb kazdego
cztowieka

e ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

Harmonogram wydarzen na dany rok szkolny znajduje si¢ w cz¢éci praktycznej program

Cze$¢ 11 Plan praktyczny na rok szkolny 2026/2027

Program porzadkuje dziatania szkoly w jedenastu obszarach. taczy prace wychowawczg i
profilaktyczng z codziennym nauczaniem, pomocg psychologiczno pedagogiczng oraz wspotpraca z
rodzicami. Zadania realizuje si¢ zgodnie z potrzebami ucznidow i mozliwosciami szkoty; szczegotowe
przedsigwziecia wynikajg z planéw pracy i kalendarza wydarzen.

1. Priorytety pracy szkoly
Cel: uczen staje si¢ bardziej samodzielny a szkota pracuje spdjnie i odpowiedzialnie

1. Uczenie si¢ przez dzialanie i wdrazanie Reformy26. Zwigkszanie samodzielno$ci uczniow,
rozwijanie pracy projektowej, doswiadczen 1 wykorzystania przestrzeni szkolnych;
przygotowanie organizacji zaj¢¢ objetych zmianami programowymi.

2. Ocenianie wspierajace rozwoj. Stosowanie zrozumialych kryteriow, informacji zwrotnej i
samooceny; rozwijanie portfolio, planowania wlasnego post¢gpu oraz rozmoéw uczen—rodzic—
nauczyciel.

3. Bezpieczenstwo, relacje i dobrostan. Konsekwentne reagowanie na przemoc i sytuacje
kryzysowe; wzmacnianie wspdlnoty, zdrowia psychicznego i odpowiedzialno$ci za innych.

4. Zdrowie i higiena cyfrowa Wspieranie ruchu, edukacji zdrowotnej, pierwszej pomocy,
Swiadomego korzystania z technologii i aktywnos$ci bez ekrandw.

5. Wspolpraca nauczycieli, rodzicow. Planowanie mniejszej liczby spdjnych dzialan; wspolne
analizowanie ich efektéw, porzadkowanie dokumentacji i udostgpnianie sprawdzonych
rozwigzan.

2. Diagnoza potrzeb

Podstawe diagnozy stanowia wnioski z ewaluacji dziatan 2025/2026 i1 nadzoru pedagogicznego oraz
rozpoznanie potrzeb uczniéw, rodzicow i nauczycieli.



W ankietach wzigto udziat: 239 rodzicow, 44 nauczycieli i 401 ucznidéw: 269 z klas I-111 oraz 132 z klas
IV-VIII. Lacznie opisano 684 odpowiedzi w czterech grupach.

Rodzice

Rodzice najczesciej wskazuja potrzebe uczenia radzenia sobie ze stresem i sytuacjami kryzysowymi
(64,0%) oraz przeciwdziatania przemocy rowiesniczej (62,3%). Wazne sa dla nich réwniez zdrowie
psychiczne i dobrostan (54,4%), empatia, szacunek, tolerancja i odpowiedzialno$¢ (51,0%), relacje
rowiesnicze (48,1%) oraz bezpieczenstwo (46,4%).

Wiekszo$¢ rodzicow ocenia sytuacje dziecka pozytywnie: 87,9% uwaza, ze czuje si¢ ono w szkole
bezpiecznie, a 83,3% ocenia jego relacje z rowiesnikami jako dobre lub bardzo dobre. Jednoczesnie
9,2% nie ma zdania o bezpieczenstwie, 2,9% ocenia je negatywnie, a 13,4% opisuje relacje jako
przecigtne 1 2,9% jako zle lub bardzo zte. Rodzice dostrzegaja przemoc stowng, wySmiewanie,
wulgarnos¢, brak szacunku, wykluczanie i nadmierne korzystanie ze smartfonow.

Dobre Iub bardzo dobre samopoczucie dziecka wskazuje 68,6% rodzicow, zmienne 24,3%, zas 7,1%
sygnalizuje obnizony nastroj, stres, lgk lub powazniejsze trudnosci. Wedtug 86,2% rodzicow dziecko
wie, do kogo zwrdci¢ sie¢ o pomoc; 10,5% nie ma pewnosci, a 3,3% uwaza, ze dziecko tego nie wie.
Rodzice deklarujag rozmowy o bezpieczenstwie w Internecie (93,7% regularnie lub czasami),
monitorowanie czasu korzystania z urzadzen (95,8%) 1 zwracanie uwagi na higiene cyfrowa (99,1%).

Nauczyciele

Nauczyciele za najwazniejsze obszary uznajg przeciwdziatanie przemocy i agresji rowiesniczej (59,1%),
rozwijanie odpowiedzialnosci 1 samodzielnosci (50,0%) oraz radzenie sobie ze stresem (47,7%). W
codziennej pracy najczgéciej obserwuja agresje stowna (56,8%), wysmiewanie (52,3%), trudnosci z
koncentracja 1 motywacja (50,0%) oraz nieprzestrzeganie zasad (43,2%). Wskazuja takze wulgarne
zachowania (34,1%), brak tolerancji i szacunku (31,8%), wykluczanie (29,5%) i konflikty (27,3%).

Wigkszo$¢ nauczycieli ocenia bezpieczenstwo wysoko lub bardzo wysoko; 86,4% uznaje znajomos¢
zasad bezpieczenstwa 1 ochrony maloletnich za wystarczajacg lub zdecydowana, a 93,2% uwaza, ze
uczniowie wiedza, gdzie szuka¢ pomocy. Najwazniejszym obszarem wedlug nich jest rozwijanie
samodzielnosci ucznidéw, relacji klasowych, rozwigzywanie konfliktow i motywowanie do nauki. Na
dalsza troske o dobrostan pracownikow wskazuje 65,9%. Proponowane formy wsparcia to warsztaty,
wymiana doswiadczen 1 wspolpraca ze specjalistami. W higienie cyfrowej podnoszg ograniczanie
nadmiernego korzystania ze smartfondw, wspolprace z rodzicami, odpowiedzialne korzystanie z Al i
przeciwdziatanie cyberprzemocy.

Uczniowie klas I1-111

Poczucie bezpieczenstwa deklaruje 94,1% ucznidow, a 97,4% wie, do kogo zwrdci¢ si¢ w sytuacji
problemowej. Wigkszo$¢ pozytywnie ocenia relacje klasowe. Wysokie wyniki warto podtrzymywacé
przez codzienne ¢wiczenie zyczliwosci, wspdtpracy 1 rozwigzywania sporow.

Uczniowie klas IV=VIII

Zawsze lub zazwyczaj bezpiecznie czuje si¢ 85,6% uczniow; 14,4% czuje si¢ tak tylko czasami albo
czgsto nie czuje si¢ bezpiecznie. Jako miejsca mniejszego bezpieczenstwa wymieniano toalety,
korytarze, boisko i sal¢ gimnastyczng. Relacje z rowiesnikami 69,0% ocenia jako dobre lub bardzo
dobre, 28,0% jako zmienne, a 3,0% jako zte. Dobre lub bardzo dobre samopoczucie zgtasza 58,3%,
neutralne 27,3%, a zte lub bardzo zte 14,4%.

Stres wigze si¢ przede wszystkim ze sprawdzianami i kartkowkami, iloscig nauki, odpowiedziami przed
klasa, ocenami, obawg przed btedem i liczbg obowigzkéw. Osobe w szkole, z ktérag mozna porozmawiaé
o problemach, wskazuje 74,2%; pozostale 25,8% nie ma pewnosci lub nie wskazuje takiej osoby. Co
zrobi¢ w sytuacji przemocy albo bycia jej swiadkiem, wie 87,1%. Czestszych rozméw o emocjach i
zdrowiu psychicznym oczekuje 24,2%.
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Zasady dbania o zdrowie zna 87,1%, a aktywno$¢ fizyczng lubi lub bardzo lubi 75,8%. 44,7% ucznidw
korzysta z ekrandw przez 2—4 godziny dziennie, 18,2% przez co najmniej 4 godziny, a 12,1% przez co
najmniej 6 godzin. Wplyw Internetu i mediow spotecznosciowych na samopoczucie dostrzega 68,2%.
Zagrozenia zwigzane z uzywkami zna 90,9%, a 95,5% wie, jak zareagowaé¢ na namawianie do ich
uzycia. Uczniowie chcg wiecej wycieczek, sportu, konkurséw, projektow, pracy zespotowej i dziatan
charytatywnych.

3. Whioski do diagnozy programu wychowawczo profilaktycznego

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Relacje i przeciwdzialanie przemocy. Przyja¢ jako gldowng potrzebe profilaktyczng
ograniczanie przemocy stownej, wy$miewania i wykluczania. Nalezy zaplanowaé
regularng prace z klasami nad jezykiem szacunku, reagowaniem na przemoc uczniéw,
rozwigzywaniem konfliktow 1 wilgczaniem ucznidw do grupy; sprawdzac efekty w
obserwacji i rozmowach z uczniami. Wazne s3 kampanie spoteczne i solidarne
reagowanie na przejawy przemocy.

Bezpieczenstwo i dostepnosé¢ pomocy. Utrzyma¢ mocne strony szkoty, a jednocze$nie
sprawdzi¢ zglaszane miejsca mniejszego bezpieczenstwa (toalety, szatnie). Przypominac
uczniom konkretne osoby i sposoby uzyskania pomocy;

Stres i zdrowie psychiczne. Wiaczy¢ systematyczne rozmowy o emocjach, bledzie i
sposobach radzenia sobie z napigciem. Przeanalizowa¢ z uczniami organizacj¢
sprawdzianow, obcigzenie nauka, ktore wskazali jako zrédia stresu. Zapewni¢ mozliwos¢
rozmowy wychowawczej, nauki na btedach.

Samodzielno$¢ i sprawczosé. Rozwija¢ odpowiedzialno$¢ uczniow przez projekty,
wspolprace, dzialania spoteczne i aktywnos$¢ fizyczng. Laczy¢ to z motywowaniem do
nauki oraz wspierajacg informacja zwrotng.

Higiena cyfrowa i profilaktyka. Prowadzi¢ z uczniami i rodzicami praktyczne dzialania
dotyczace czasu ekranowego, wplywu sieci na samopoczucie, cyberprzemocy oraz
odpowiedzialnego korzystania z Al. Kontynuowa¢ profilaktyke uzywek, opierajac ja
roOwniez na ¢wiczeniu odmowy i szukania pomocy.

Wsparcie kadry i dalsza diagnoza. Zaplanowa¢ warsztaty oraz wymiane do$wiadczen
o konfliktach, samodzielno$ci 1 motywacji uczniow, uwzgledniajgc dobrostan
pracownikow.

Ankietowani wskazuja na wysokie poczucie bezpieczenstwa i1 dobrg dostepno$¢ pomocy,
szczegOlnie w klasach I-III. Najpilniejszej, systematycznej pracy wymagaja relacje rowiesnicze,
przeciwdziatanie przemocy stownej 1 wykluczeniu oraz radzenie sobie ze stresem. W klasach IV—
VIl uwage zwracaja takze uczniowie, ktorzy nie czujg si¢ stale bezpiecznie lub nie maja pewnosci,
z kim moga porozmawia¢ o problemach.

4. Obszary dzialan

Priorytet/
Obszar programu Cel Whniosek
. Tworzenie przyjaznych warunkéw do samodzielnego

Szkota wymagajaca, . . o . .

L . uczenia si¢, wspotdecydowania i rozwoju kazdego 1,2
wspierajaca i przyjazna .

ucznia.

Odpornos¢ psychiczna i Wzmacnianie umiej¢tnosci radzenia sobie z 3/3
spoteczna trudnosciami, budowania relacji 1 szukania wsparcia.
Patriotyzm, postawy Rozwijanie wiezi ze wspdlnotg oraz odpowiedzialnego 3
obywatelskie i prospoteczne | uczestnictwa w zyciu szkoty i srodowiska.




Priorytet/

Obszar programu Cel Wniosek
Bezpieczenstwo wiasne i Ksztalttowanie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen, 3/123
innych bezpiecznego dziatania i korzystania z pomocy. T
Edukacja zdrowotna i Ksztaltowanie nawykow sprzyjajacych zdrowiu oraz 4
pierwsza pomoc umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy.
Higiena cyfrowa, sie¢, Al i | Rozwijanie $wiadomego, bezpiecznego i krytycznego 475
ZPE korzystania z technologii cyfrowych.
Rozpoznawanie potrzeb i o : . .

. Zapewnianie uczniom wsparcia dostosowanego do ich
pomoc psychologiczno- : \ 2,3,5

. potrzeb, mocnych stron 1 postepow.
pedagogiczna
Przeciwdzialanie przemocy | Zapobieganie przemocy i nadmiernemu korzystaniu z
i uzaleznieniom technologii oraz szybkie wspieranie uczniow w 3,4
behawioralnym trudnych sytuacjach.
Doradztwo edukacyjno- Wspieranie uczniow w poznawaniu siebie, $wiata 1
zawodowe zawodow 1 §wiadomym wyborze dalszej drogi.
Ciekawosc, e . . L. , . .
. : o Rozwijanie samodzielnos$ci 1 ciekawosci przez badanie,
interdyscyplinarno$¢ i o .. . S 1, 2/4
. dziatanie i taczenie wiedzy z ro6znych dziedzin.
projekty
Wsp6lpraca z rodzicami Budowanie yvspolpracyy z rodzmarry na rzecz rozwoju, 3, 5/6
dobrostanu 1 bezpieczenstwa uczniow.

5. Plan dzialan 2026/2027

Obszar C o .
Dzialania Odpowiedzialni i termin
programu
e Wspottworzenie z uczniami zasad klasowych,
ustalanie zrozumialych wymagan i kryteriow
sukcesu oraz spokojne, konsekwentne
reagowanie;
g . . e Wychowawcy,
Szkota e Dawanie uczniom wyboru, mozliwos$ci . e
. . ; ) nauczyciele, specjalisci i
wymagajaca, planowania i prezentowania efektow oraz . :
.o . . : C S samorzad uczniowski,
wspierajaca i udziatu w decyzjach odpowiednich do wieku; A
. C . . ) . wrzesien i caty rok, pomoc
przyjazna ¢ Udzielanie informacji zwrotnej wskazujacej wedlug potrzeb
mocne strony, dalszy krok i sposéb poprawy; '
samoocena 1 ocena kolezenska;
e Konsultacje i indywidualne wsparcie w
trudnosciach




Obszar

Dzialania Odpowiedzialni i termin
programu
e Zajecia o emocjach, potrzebach, stresie,
samoregulacji; rozmowy o bledach, wytrwalosci
i celach;
Int . (Ine iniciat
praca zespolowa oraz pomo kolezerika: | YWYCIOWANCY,
Odpornosé p poiov P . nauczyciele, psycholog,
osychiczna e Rozpoznawanie oznak kryzysu psychicznego, specialisci i dyrektor; caly

i spoteczna

konsultacje,
e Wspolpraca z rodzicami i odpowiednimi

rok, w kryzysie

. . . niezwlocznie.
instytucjami oraz stosowanie szkolnych
procedur reagowania
e Udzial w kamanii Dziecinstwo bez Przemocy,
Tydzien Przeciwdziatania Przemocy w Szkolw
e Uroczystosci szkolne 1 lokalne, poznawanie
symboli narodowych, historii i tradycji regionu;
e Dbalos¢ o groby powstancze .
. SOV P | Nauczyciele,
. ¢ Projekty edukacyjne dotyczace patrona szkoly;
Patriotyzm, , ) wychowawcy,
e Wybory samorzadow klasowych i szkolnych, . .
postawy Konsultacie i iniciat morzad opiekunowie samorzadu
obywatelskie i onsuttacje _cJa ywy samorzadu i wolontariatu;
uczniowskiego; ) .
prospoteczne Wol . ake " caly rok i zgodnie
*Wo (.)n‘farlat, akcje spoteczne, pomoc 7 kalendarzem.
kolezenska,
e Wspolpraca z organizacjami pozarzadkowymi,
e Dbato$¢ o wspolng przestrzen i1 sSrodowisko
e Zapoznawanie z regulaminami, procedurami,
drogami ewakuacji i zasadami wyjs¢;
e Przypominanie t?ezpiecznych zachow.atﬁ w Dyrektor, koordynator,
drodze do szkoty 1 podczas wypoczynku; .
. , . . X . .| wychowawcy, nauczyciele
Bezpieczenstwo e (Cwiczenie sposobow reagowania, zglaszania

wlasne i innych

zagrozen 1 udzielania wsparcia;

e Upowszechnianie  Standardow  Ochrony
Maloletnich,
e Procedury zgloszen, odpowiedzialnos¢

kazdego nauczyciela, pracownika szkoty

1 specjali$ci; wrzesien,
przed wyjazdami oraz caly
rok.

Edukacja
zdrowotna i
pierwsza pomoc

e Tematyka zywienia, odpoczynku, higieny,
profilaktyce, stresie i szukaniu pomocy;

e Aktywno$¢ na lekcjach, podczas przerw,
wycieczek, zaje¢ terenowych i zawodow;

e Praktyczne ¢wiczenie pierwszej pomocy,
korzystania z numeréw alarmowych i
reagowania w sytuacji zagrozenia,

e Tematyka bezpieczefistwa podczas
wychowawczych

zajeé

Nauczyciele, w tym WF,
pielegniarka, psycholog,
przeszkoleni nauczyciele i
ratownik; caly rok,
pierwsza pomoc co
najmniej raz w roku.
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Obszar
programu

Dzialania

Odpowiedzialni i termin

Higiena cyfrowa,
sie¢, Al 1 ZPE

e Rozmowy o czasie ekranowym, rownowadze
online i offline oraz zasadach uzywania
urzadzen;

e Ochrona hasel, prywatno$ci 1 wizerunku;
Rozpoznawanie 1 zglaszanie zagrozen,
cyberprzemocy;

e Poréwnywanie zrodel, rozpoznawanie reklam,
manipulacji i dezinformacji;

e (Odpowiedzialne korzystanie z Al z weryfikacja
odpowiedzi, ochrong danych, poszanowaniem
praw autorskich 1 oznaczaniem uzycia
narzedzi,

e Dobdr zasobéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej do celow zajec

Wychowawcy,
nauczyciele informatyki i
innych przedmiotow; caty
rok, we wspolpracy z
rodzicami.

Rozpoznawanie
potrzeb i pomoc
psychologiczno-
pedagogiczna

e Obserwowanie funkcjonowania ucznia w
codziennych sytuacjach oraz rozpoznawanie
jego mocnych stron, potrzeb i barier;

e Dostosowywanie metod, tempa, materiatow,
komunikacji i oceniania;

e Wspolne z rodzicami i specjalistami ustalanie
celow pomocy, prowadzenie konsultacji i
zaje¢ wspierajacych, monitorowanie postgpow
oraz modyfikowanie dziatah po ocenie ich
skutecznosci

Nauczyciele,
wychowawcy, specjalisci i
zespoly nauczycielskie;
caly rok i wedhug potrzeb,
ocena efektywnosci co
najmniej dwa razy w roku.

Przeciwdzialanie
przemocy i
uzaleznieniom
behawioralnym

e Edukacja o przemocy, cyberprzemocy i
mechanizmach utraty kontroli nad grami lub
aktywnoscig online;

e Obserwacja relacji, szybkie reagowanie,
rozmowy naprawcze i pomoc
pokrzywdzonym;

e Zabezpieczanie dowodow cyberprzemocy i
stosowanie procedur;

e Pokazywanie warto$ciowych aktywno$ci poza
ekranem;

e  Wspdlpraca z rodzicami nad domowymi
zasadami korzystania z technologii, snem i
bezpieczenstwem dziecka

WSszyscy pracownicy,
wychowawcy, psycholog i
inni specjalisci; caty rok,
interwencje niezwlocznie.
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Obszar

interdyscyplinarn
08¢ 1 projekty

Uczniowie planujg prace, dzielg role,
wykorzystuja przestrzenie szkoty i
przedstawiaja wyniki;

Cele, kryteria sukcesu, informacja zwrotna,
samoocena i refleksja pomagaja rozwijac
samodzielnos$¢;

zespoly przygotowuja zajecia objete
Reforma26

Dzialania Odpowiedzialni i termin
programu
e Cwiczenia pomagajace uczniom rozpoznawaé
zainteresowania, warto$ci, mocne strony i
redyspozycje;
predyspozyc) , . Doradca zawodowy,
e Poznawanie zawodow przez spotkania, .
Doradztwo cieczki i projekty: wspolpraca z wychowawcy, nauczyciele
edukacyjno- WY Projexty, wsp i dyrektor; caty rok,
zawodowe pracodawcami i branzami; zgodnie z programem
e W klasach VII-VIII analiza ofert szkot i doradztwa
konsultacje wspierajace §wiadomy wybor, w '
tym prezentacja technikow 1 szk6t branzowych
rodzicom oraz uczniom
e Lekcje problemowe, pytania badawcze,
doswiadczenia, obserwacje 1 dziatania
terenowe;
e l.aczenie tresci z roznych przedmiotow, w tym
matematycznych, przyrodniczych i §cistych, w L
. . projektach klasowych i szkolnych; Nauczyfnele i zespoly
Ciekawosc¢, przedmiotowe; caty rok,

przygotowanie zmian
zgodnie z
harmonogramem szkoty.

Wspodipraca z
rodzicami °

Zebrania i konsultacje oparte na ustalonych
zasadach przekazywania informacji;
Organizacja spotkan trojstronnych;
Wsp0lne rozpoznawanie potrzeb dziecka,
planowanie pomocy i ocena jej efektow;
Warsztaty 1 materiaty dotyczace emocji,
granic, zdrowia, przemocy i internetu;
Zapraszanie rodzicow do projektow,
uroczystosci, wycieczek oraz prezentowania
zawodow i pasji

Dyrektor, wychowawcy,
specjali$ci 1 nauczyciele;
caly rok, indywidualne
spotkania wedtug potrzeb.

Dokumentowanie dziatan: wpisy w dzienniku, klasowe plany pracy wychowawczej, scenariusze zajgc,
prace ucznidw, dokumentacja wydarzen; dokumentacja pomocy psychologiczno pedagogicznej,
konsultacji oraz interwencji odpowiednio do ich charakteru.

6. Kalendarz wydarzen i inicjatyw

Wydarzenie Termin Odpowiedzialni
Uroczyste rozpoczecie roku 1.09.2026 Lider: Sandra Kaluzna
szkolnego 2026/2027 o Wychowawcy klas V

12



Wydarzenie

Termin

Odpowiedzialni

Narodowe Czytanie 2026

07.09.2026

Lider: Agnieszka Glebowska Nauczyciele
jezyka polskiego, biblioteka — gazetka

Europejski Dzien Jezykow

23-25.09.2026

Lider: Piotr Kalinowski oraz nauczyciele
jezykoé6w obcych

Tydzien Szczgécia w Szkole
Tydzien Przeciwdzialania
Przemocy w Szkole, Dzien
Chiopaka Dzien Glosnego Czytania

28.09-02.10.2026

Lider: Sara Twardowska Aleksandra
Lesien, Agnieszka Witkowska — klub
mediatora, wolontariat, Agnieszka
Glebowska, Anna Niemczewska, Martyna
Strzelczyk, Aneta Grzegorczyk, wszyscy
nauczyciele

Wybory do Samorzadu
Uczniowskiego

11.09.2026

Lider: Sara Twardowska Samorzad
Uczniowski

Dziecinstwo bez Przemocy — start
kampanii Pod$wietlenie budynku

5.10.2026 19.11.
2026

Lider: Martyna Strzelczyk Zesp6t pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Lider: Emilia Tateja, wychowawcy klas

Dzien Edukacji Narodowe;j 14.10.2026 IV

Migdzynarodowy Dzien Mediacji - 15.10.2026 Lider: Agnieszka Witkowska

Szacunek

Pasowanie na ucznia 99 10.2026 Lider: K. Jedrzak, A.Lesien, E.Ampuia,
|.Jaroszewska

Swieto Pyry — Tradycje 96.10.2026 Lider: Julia Kamieniarczyk, Aleksandra

wielkopolskie o Lesien

o . , . Lider: Beata Bandosz, Sandra Katuzna
$?§(;:n_e Srgflz? ilr\lltf.%oifgiﬂﬁrg 10.11.2026 Anna Niemczewska K.Karwowska-
JC& - pro] yseyp y Chatlinska

Kalendarz Drobnych Krokow - 16.11.2026 Lider: Anna Rutecka

Swiatowy Dzien Tolerancji

Migdzynarodowy Dzien 5 122026 Lider: Patrycja Kaminska-Wieruszewska,

Wolontariatu T Agnieszka Witkowska wolontariat
Lider: Agnieszka Krawczyk, Aneta
Grzegorczyk, Julia Kamieniarczyk, Anna

. o Rutecka, Agnieszka Glebowska, Anna

Biesiada Mikofajkowa 13.12.2026 Niemczewska, K.Karwowska-Chatlinska,
Kamila Jedrzak, Bernadeta Ras,
Matgorzata Tomaszewska

Kalendarz Drobnych Krokdw- 13.12.2026 Lider: Sara Twardowska Wszyscy

WSPOLNOTA e wychowawcy

Mikotajkowy Tydzien Sportowy 7-11.12.2026 Lider: Robert Zaworski Nauczyciele WF

Wigilie klasowe 22.12.2026 Wychowawcy klas I-VI1I1
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Wydarzenie Termin Odpowiedzialni

Jaselka SZk.O Ine —Wspolne 22.12.2026 Lider: Marta Mozdzierz Sandra Kulig

kolgdowanie

Ro_cznlca P0\_Nstan|a 97 12.2026 leefr: Maciej Grzesinski, Krzysztof

Wielkopolskiego Czajka

Bal karnawatowy dla klas I- Il1; V- Styczeh 2027 Nauczycielki edpkacl | wczesnoszkolnej

VIl Samorzad Uczniowski

Kalendarz drobnych krokéw 18.01.2027 Lider: Anna Rutecka Wszyscy

POWOLNE MOWIENIE o nauczyciele

., o Lider: Julia Kamieniarczyk, Alina

Dzief Babci i Dziadka 22.01.2027 Fabisiak, Aleksandra Lesien, swietlica
Lider: Ilona Wrzeszczynska, Ewa

Dzien Bezpiecznego Internetu 8.02.2027 Michalewska, Agnieszka Skitek,
Matgorzata Tomaszewska

Kalendarz Drobnych Krokdw 12.02.2027 Lider: Sandra Katuzna Wszyscy

ODPOCZYNEK o nauczyciele

Kalendarz Drobnych Krokdw- Lider: Sara Twardowska Samorzad

. 15.02.2027 : .
Walentynki Uczniowski
Kalendarz Drobnych Krokdw Lider: Emilia Tateja Nauczyciele jezyka
. ) 4.03.2027 :

Dzien Gramatyki polskiego

Daiefi Kobiet 8.03. 2027 Lider: Lidia Wojciechowska, Edyta
Amputa

Kalendarz drobnych krokow 16.03.2027 Lider: Agnieszka Glebowska Wszyscy

KREOWANIE SWIATA o nauczyciele

Dzien Swietego Patryka 17.03.2027 Lider: Agnieszka Matecka
Lider: Edyta Brania Nauczyciele
przedmiotow przyrodniczych i edukacji

Pierwszy Dzien Wiosny, Dzien 99 03.2027 zdrowotnej: Rafal Kolanowski, Sara

Ochrony Srodowiska o Twardowska, Bernaderta Ras, Emilia
Celak, Edyta Amputa, Julia
Kamieniarczyk

Kalendarz Drobnych Krokéw Lider:Aneta Grzegorczyk, Anna Rutecka,

. - 25.03.2027 -

Obdarowywanie - dla nauczycieli Wszyscy nauczyciele

Swiatowy Dzien Ksiazki i Praw Lider: Agnieszka Glgbowska,

Autorskich Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Kalendarz drobnych krokéw 9.04.2027 Lider: Agnieszka Krawczyk Wszyscy

SKUPIENIE o nauczyciele

Akcja ,, Zonkile” 19.04.2027 Edyta Ampula Agnieszka Glebowska
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Wydarzenie Termin Odpowiedzialni
Kalendarz drobnych krokéw 94.04.2027 Lider: Edyta Amputa Wszyscy
SWIETO SNIADANIA e nauczyciele
Lider:Aneta Grzegorczyk Anna Rutecka,
Festyn szkolny — Swigto Patrona 05.2027 K.Karwowska-Chatlinska, Kamila
Szkoty ' Jedrzak, Bernadeta Ras, Maciej
Grzesinski
Swieto Pracy Rocznica uchwalenia 3.05 2027 Lider: Marzena Ktakulak-Kucata
Konstytucji 3-go Maja ' Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
Kalendarz Drobnych Krokéw . .
SWIETO DOBRYCH 17.05.2027 r';;ﬂirz JC‘;:}'IZ Kamieniarczyk Wszyscy
UCZYNKOW DLA ZIEMI y
Dzien Dziecka 1.06.2027 Rada Rodzicow
Rowerowa Tréjka 99 06.2027 Lider: Piotr Chath_nskl Rada Rodzicow,
Wszyscy nauczyciele
Pozegnanie klas trzecich _— .
Zakonczenie roku szkolnego 25.06.2027 tII:::I Anna Niemczewska Wychowawcy
2026/2027
Pozegnanie klas 6smych Lider: Beata Bandosz Wychowawcy klas
Zakonczenie roku szkolnego 25.06.2027 VI ' y y
2026/2027
Rozpoczecie roku szkolnego 1.09.2027 Lider: Zuzanna Ayachi Wychowawcy
2027/2028 T klas V

7. Monitorowanie i ewaluacja

Dyrektor wraz z nauczycielami monitoruje realizacje¢ zadan na podstawie obserwacji zachowania i zmian
w funkcjonowaniu ucznidéw, analizy dokumentacji, rozméw z rodzicami, wymiany spostrzezen
zespotdw oraz — stosownie do potrzeb — ankiet i kwestionariuszy ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.
Wnhioski shuzag modyfikacji dziatan i koncowemu podsumowaniu roku 2026/2027. Szkota upowszechnia
wybrane wydarzenia na stronie, w mediach spoteczno$ciowych i wirtualnej gazetce.

15



	Część I  Założenia teoretyczne
	Preambuła
	Podstawy prawne
	1. Charakterystyka środowiska szkolnego
	2. Misja szkoły
	3. Wizja szkoły
	4. Sylwetka absolwenta Trójki
	5. Założenia programu
	6. Cel główny programu
	7. Cele szczegółowe
	8. Zadania osób uczestniczących w realizacji programu
	9. Współpraca z rodzicami i instytucjami
	10. Zasady reagowania i interwencji
	11. Strategie działań wychowawczo profilaktycznych
	12. Wydarzenia w życiu szkoły

	Część II  Plan praktyczny na rok szkolny 2026/2027
	1. Priorytety pracy szkoły
	2. Diagnoza potrzeb
	4. Obszary działań
	5. Plan działań 2026/2027
	6. Kalendarz wydarzeń i inicjatyw
	7. Monitorowanie i ewaluacja


